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INTRODUCCION

En cumplimiento al articulo 9 del Acuerdo Gubernativo Numero 30-2020, el 31 de enero del
presente afo, se llevd a cabo la Reunién Extraordinaria de “LA COVES”, durante la cual, cada
una de las instituciones que la integran e invitadas permanentes, presentd los avances obtenidos
durante el segundo semestre del afio 2021.

Estos avances estan vinculados al grado de cumplimiento de los compromisos establecidos en el
marco del Acuerdo por la Paz y el Desarrollo de San Mateo Ixtatan, departamento de
Huehuetenango, asi como también, en el contexto de las politicas sectoriales que definen las
actuaciones de las instituciones a nivel departamental y municipal.

A continuacion se presenta el Informe del Segundo Semestre (Julio a Diciembre) del afio 2021, el
cual fue integrado por el Nivel Ejecutivo de “LA COVES”, tomando como referencia los informes
enviados por cada una de las instituciones que conforman la misma.

PRINCIPALES AVANCES DE LOS PLANES DE
TRABAJO OBTENIDOS DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANO 2021

A continuacion, se presentan los avances del segundo semestre de los Planes de Trabajo 2021, en
funcién de las metas y objetivos establecidos en cada uno de ellos. Esos Planes de Trabajo
incorporan los compromisos de cada institucion conforme al Acuerdo para la Paz y Desarrollo de
San Mateo Ixtatan, Huehuetenango.



1. Ministerio de Educacion:

De acuerdo al objetivo establecido en el plan de trabajo, y la implementacion de acciones
interinstitucionales, para la ejecucion del Plan de Educacién 2021, en funcién de los
componentes de infraestructura, equipamiento, ampliacion de cobertura, formacion y
capacitacion, los principales avances obtenidos, durante el segundo semestre del afio 2021,

son:
AVANCES MINEDUC \
COMPROMISOS RESULTADOS
1. Contratacion de docentes. v 41 Docentes contratados y capacitados.
2. Becas a estudiantes con discapacidad. v’ 2 Becas entregadas a dos estudiantes
discapacitados.
3. Becas a estudiantes de Nivel Medio. v’ 88 Becas entregadas a estudiantes de nivel medio,
de los centros educativos publicos del municipio.
4. Remozamiento y ampliacion de v" 8 Centros educativos remozados.

infraestructura educativa.

5. Planificacion para la dotacion de Médulos = v* 4 Centros educativos con licitacién adjudicada.

Educativos.

6. Verificacion de certeza juridica de 4 v" 4 Centros educativos verificados.
inmuebles.

7. Evaluacion de Infraestructura de v" 10 Centros educativos

establecimientos educativos.

8. Monitoreo a Organizaciones de Padresde v 21 Visitas a Organizaciones de Padres de Familia

Familia. (OPF) constituidas.
9. Capacitacién a docentes en concrecion v 21 Docentes capacitados en concrecion curricular
curricular por pueblos. por niveles educativos.
10. Capacitacion a nuevos docentes v 41 Docentes capacitados en protocolo de regreso a
contratados, sobre los protocolos de clases, por la Direccion Departamental de
regreso a Clases. Educacion Huehuetenango.

2. Ministerio de Salud:

El objetivo establecido en el Plan de Trabajo 2021, esta relacionado con el fortalecimiento
de los servicios del Distrito de Salud en San Mateo Ixtatdn, Huehuetenango. Los
principales avances en ese contexto:

AVANCES MSPAS |



COMPROMISOS
1. Acceso a los servicios de salud con mayor
capacidad de resolucion.

2. Mejoramiento de la infraestructura del
Establecimiento de Salud.

3. Contratacion de personal para reducir la
brecha del Recurso Humano para brindar
atencion en salud oportuna.

4. Proceso de educacion continua dirigido al
personal de primer y segundo niel de
atencion, para mejorar su desempefio.

5. Abastecimiento de material médico
quirdrgico, medicamentos y pruebas.

6. Abastecimiento de insumos para vigilancia
del agua

6. Jornada de vacunacion del COVID19.

AN

AN

AN

RESULTADOS
Elaborado Perfil de la Recategorizacion.
Dotacién de personal establecido de acuerdo a
la categoria del servicio.
Diagnostico de necesidades de mobiliario y
equipo realizado.
En proceso el Ordenamiento Territorial.

Finalizado el remozamiento del segundo nivel
del Servicio de Salud.

19 Auxiliares de Enfermeria.

13 Auxiliares de Enfermeria capacitadas.

Servicios abastecidos entre el 92 y 100% de
medicamentos y material médico quirurgico.
(Con base al listado basico).

100% de abastecimiento de Métodos
planificacion familiar

100% de abastecimiento de Equipo de
Proteccion personal

88% de abastecimiento con Pruebas rapidas
para atencion de la demanda por COVID 19.

90% de abastecimiento con insumos: pruebas
bacterioldgicas y cloro residual para la
vigilancia del agua.

100% de abastecimiento de material impreso.

18% de coberturas alcanzadas en la
administracion de la primera dosis (5,198 dosis
aplicada).

7.42 % de coberturas alcanzadas en la
administracion de la segunda dosis (2,147 dosis
aplicada).

Implementacién de nuevas estrategias para
alcanzar las coberturas:

e Aumento de puestos de vacunacion,
Modalidad de casa en casa

Barridos

Micro concentraciones

Coordinacion con COCODES, Alcalde y
Lideres comunitarios

803 pruebas rapidas realizadas.

37 Pruebas rapidas positivas.



v’ 766 Pruebas rapidas negativas.

7. Transporte en Salud. v’ 2 ambulancias con uso de bitacora y control de
recorrido y combustible.

3. Ministerio de Agricultura:

El objetivo general del plan es contribuir con el desarrollo del Municipio de San Mateo
Ixtatan a través de acciones de emprendimiento y productividad. Los avances obtenidos a
la fecha en este contexto, son los siguientes:

AVANCES MAGA

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Capacitar y brindar asistencia técnicade = v* 359 personas capacitadas en produccion agropecuaria,
gabinete y de campo. manejo adecuado de los recursos naturales renovables

y gestion de riesgos, en mejoramiento del hogar rural.
v" 3 centros de Aprendizaje para el Desarrollo Rural
establecidos.

2. Promover el autoconsumo familiar v" 80 familias cuentan con huerto familiar para el
autoconsumo.

v' 40 parcelas para la produccion de maiz mejorado
(ICTA San Marcefio).

3. Promover la generacion de excedente 95 huertos horticolas implementados.

25 agricultores beneficiados con aporte de 23 0 28
plantas de melocotdn variedad diamante y asistencia
técnica.

v" 35 agricultores beneficiados con aporte de 57 plantas
de maracuya variedad INIAP y asistencia técnica.

v" 40 agricultores capacitados y asistidos técnicamente el
establecimiento y manejo de viveros y plantaciones
agroforestales.

4. Asesoria para el alargamiento de cadenas  v* 1 organizacion civil constituida “Asociacion de
productivas Productores Trece Democracia Consenso y Desarrollo
OXLAJUNH LAJTIWUN SWACH’IAL”.

ANAN

4. Ministerio de Energia y Minas:

El objetivo fundamental del plan anual, es llevar a cabo el proceso de electrificacion rural
tomando en cuenta a las comunidades seleccionadas del municipio de San Mateo Ixtatan.
Los avances en este contexto, son los siguientes:

AVANCES MEM



COMPROMISOS RESULTADOS

1. Identificar y priorizar v" Se realiz6 la mayor parte del censo, en las comunidades
comunidades a electrificar de priorizadas, dirigido a los habitantes de San Mateo Ixtatan,
San Mateo Ixtatan. gue demandaran el servicio de energia eléctrica.

2. Construccién y operacion de los v En conjunto con la “Empresa de Transporte y Control de
proyectos de distribucion y Energia Eléctrica (ETCEE) del INDE” se inici6 la gestion
transmision de energia eléctrica. para obtener la autorizacion de las obras indicadas bajo el

modelo de “Iniciativa propia” esto segun la Ley General de
Electricidad y su reglamento; La gestion se inici6 ante los
directivos de la ETCEE para después continuar con la
gestién ante el ente regulador del sector eléctrico, la
Comision Nacional de Energia Eléctrica - CNEE.

3. Ejecucidn de visitas de campo a v" Un total de 1,592 hogares identificados con expedientes

22 comunidades priorizadas para completos y se prevé beneficiar aproximadamente a 10,000
la elaboracién de estudios personas, correspondiente a un 22.83 % de la poblacion del
socioeconémicos para municipio de San Mateo Ixtatan, donde predomina en un
electrificacion. 96% el idioma local Chuj.

v" Ingreso de solicitudes para proyecto de electrificacion por
parte de las comunidades visitadas hacia el GERO/INDE.

v" Traslad6 a la GERO/INDE, los Informes de Estudios
Socioecondmicos (IES), Informes Técnicos Econdmicos
(ITE) y Boletas con las coordenadas tomadas in situ por el
técnico asignado a la comision de las 22 comunidades.

5. Ministerio de Comunicaciones Infraestructuray Vivienda:

El objetivo del plan de trabajo, es el mejoramiento de la infraestructura vial de los caminos
rurales en el municipio, remozamiento de la infraestructura educativa y FTN. A
continuacion, se presentan los principales avances en este contexto.

AVANCES CIV

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Remozamiento y ampliacion de v 1 proyecto de remozamiento instituto de educacion
infraestructura educativa. basica por cooperativa de ensefianza yinhatil nab” en

(semilla de la sabiduria)

2. Reconstruccion de caminos terciarios. v" Se realiz6 la visita de inspeccion para la construccion
de los puentes vehiculares y posteriormente se
realizaran los estudios de ingenieria.

v’ El tramo carretero de San Mateo Ixtatan a Santa Cruz
Barillas, esté siendo ejecutado por el Fondo Social.
A la fecha llevamos un 63% de avance. En la
actualidad, esta en proceso ampliar el plazo
contractual del proyecto.



3. Conclusién de la Franja Transversal del

Norte.

Ministerio de Gobernacion:

v’ Esta en proceso, la reduccion de alcances del tramo 4
de la Franja Transversal del Norte, para iniciar su
construccion a través del Cuerpo de Ingenieros del
Ejército.

El objetivo general del Plan es asegurar la recuperacion de la gobernabilidad y el Estado
de Derecho en el territorio del municipio de San Mateo Ixtatan. Los avances en este

contexto, son los siguientes:

AVANCES GOBERNACION |

1.

COMPROMISOS
Acercamiento con lideres
comunitarios, COCODES y
alcaldes auxiliares
Capacitacion a lideresas

Reestructurar la Comisién
Municipal de Prevencion de la
Violencia -COMUPRE-y
actualizacion de la Politica
Municipal de Prevencion de la
Violenciay el Delito y el Plan
Comunitario de Prevencion.

4. Acciones educativas que

promuevan la convivencia
armonica y pacifica

5. Acciones de prevencion de la

violencia y el delito en San Mateo

Ixtatan

v

v

AN NN NN

RESULTADOS
10 reuniones de trabajo con el propdésito de conformar la
Comision Comunitaria de Prevencion -COCOPRE-.

Campana al “USO ADECUADO DE LAS REDES
SOCIALES” GROOMING-SEXTING implementada.

Modelo de Abordaje de la Unidad para la Prevencién
Comunitaria de la Violencia, presentado.

Campana educativa “INTERCAMBIO DE JUGUETE
BELICO POR EDUCATIVO?”, en donde participaron 200
nifios y dos Organizaciones de Mujeres.

Acciones de convivencia y acercamiento comunitario.
Capacitacién a sociedad civil

Programa de prevencion escolar “Policia tu amigo”.
Actualizacion juridica nacional.

Doctrina policial.

Temas comunitarios.

7. Ministerio de la Defensa Nacional:

El objetivo general del plan, es contribuir con el desarrollo del municipio de San Mateo
Ixtatan, a través de la recuperacion y control del territorio del municipio. Los avances
obtenidos durante el segundo semestre en este contexto, son los siguientes:

AVANCES MINDEF |



COMPROMISOS
Incrementar la presencia militar en el
Municipio de San Mateo Ixtatan, para
el desarrollo y control territorial del
Area Norte de Huehuetenango.

Gestion del terreno, para la
construccion de un Destacamento
Militar permanente.

Reparacion de tramos carreteros de la
red vial estratégica terciaria, en los
municipios gque colindan con San
Mateo Ixtatan, a través del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército del MINDEF.

AN

RESULTADOS

v’ 848 operaciones de seguridad

v" Se realizaron gestiones ante la corporacion municipal

para la construccion del destacamento.

Se cuenta con la definicion de planos.

Se cuenta con la definicion de costo para la
construccion.

v" San Pedro Soloma, Huehuetenango Proyectado: 25

km.
Acumulado: 14.2 km.
Porcentaje 55.80 %

v’ Jacaltenango, Huehuetenango, “Caminos de

Terraceria”

Proyectado: 5 km.

Avance: 5 km.

Porcentaje 100%
“Caminos de Herradura”
Proyectado: 7 km.

Avance: 3.53 km.
Porcentaje: 50.43%

v" Santa Eulalia, Huehuetenango
Proyectado: 6 km.
Acumulado: 3.7 km.
Porcentaje: 61.67 %

8. Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional:

El objetivo general del Plan es promover la salud y nutricion de la poblacién guatemalteca,
en el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion. Los avances obtenidos en el
segundo semestre, son los siguientes:

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Incidencia con autoridades municipales | v La comision municipal de seguridad alimentaria y
para el cambio social de nutricional construy6 el Plan Municipal de Educacion
comportamiento. para el Cambio Social y de Comportamiento, el cual,
se socializara y validara en la primera reunion
ordinaria de dicha comision para Enero 2022.
2. Gobernanza en Seguridad Alimentariay ~v° POA 2021 de la COMUSAN egjecutado y con
Nutricional seguimiento mensual.
v"Actualizacion cuatrimestral del Mapeo Institucional
de Actores de SAN.
v Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional creada y fortalecida, con presupuesto
municipal asignado.



9. Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales:

El objetivo general del plan de trabajo, es implementar programas de educacién ambiental
con énfasis en cambio climético vinculando la pertinencia cultural, aspectos sociales,
género y la participacion ciudadana, que permita la sensibilizacién y capacitacion de los
beneficiarios, para la implementacion de préacticas amigables con el ambiente. Los avances
obtenidos son los siguientes:

AVANCES MARN

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Capacitacién en temas ambientales. v Capacitacion de autoridades municipales en
temas relacionados con la Educacion
Ambiental (EDAM).

v Procesos de Educacién ambiental dirigidos a
87 directores de Centros Educativos, docentes
y facilitadores comunitarios.

v’ Se capacitaron a 22 representantes de grupos
de mujeres organizadas en el manejo de los
residuos y desechos sélidos y elaboracion de
abono e insecticidas organicos.

v" Se organizaron 3 campafias de reforestacion,
en las cuales, se plantaron 1,500 arboles.

2. Apoyo a la gestion municipal. v En proceso la creacion de la Unidad de
Gestion Ambiental (UGAM).
v’ Se capacitaron 19 empleado de la
Municipalidad de San Mateo Ixtatén, sobre la
gestion y legislacion ambiental.

10. Ministerio de Economia:

El objetivo del plan, es favorecer la reactivacion econdmica a través de ejecutar acciones
de emprendimiento con grupos organizados de mujeres y jovenes. Los avances obtenidos
son los siguientes:

AVANCES MINECO |

COMPROMISOS RESULTADOS



1. Reactivacion econdmica mediante v’ Capacitacion a 30 mujeres artesanas en el mejoramiento

acciones de emprendimiento. de técnicas textiles.
v’ Capacitacion a 30 jovenes (15 mujeres y 15 hombres)

para la elaboracion de champus y desinfectantes
organicos.

11.Gobernacion Departamental de Huehuetenango:

El objetivo general del plan de trabajo, es propiciar una eficiente articulacion y
coordinacion con las instituciones que integran LA COVES a nivel departamental, que
permitan dar seguimiento a las acciones establecidas en los planes de trabajo de cada una
de las mismas. Los avances obtenidos en el segundo semestre son los siguientes:

AVANCES GOBERNACION DEPARTAMENTAL HUEHUETENANGO |

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Integracion de “LA COVES” anivel = v' Reuniones de acompafiamiento interinstitucionales de
departamental. Gabinete y departamentales.

v" Coordinacién con el Tribunal Supremo Electoral
jornadas de empadronamiento a nivel local.

v" Atencion prioritaria a Conflictividad social en el
municipio de San Mateo Ixtatan.

v' Seguimiento a los Planes de Seguridad de la Policia

Nacional Civil.

INSTITUCIONES INVITADAS

Debido a la necesidad de promover el desarrollo integral en el Municipio de San Mateo Ixtatan,
conforme al articulo 4 del Acuerdo Gubernativo Nimero 30-2020, se invit6 al Instituto Nacional
de Bosques -INAB- y a la Secretaria Contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas
-SVET-, para que brinden asesoria y apoyo, en cada una de las areas de su competencia.

A continuacion, se presentan, los resultados de los planes de trabajo de cada una de esas
instituciones, durante el segundo semestre del afio 2021:

1. Instituto Nacional de Bosques:

El objetivo general del plan de trabajo, es la implementacion de proyectos de incentivos
forestales PINPEP y PROBOSQUE en sus diferentes modalidades en el Municipio de San
Mateo Ixtatan. Los avances obtenidos en ese contexto, son los siguientes:



AVANCES INAB |

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Incentivos forestales. v’ 113 Proyectos certificados PINPEP
v 100 Proyectos certificados PROBOSQUE

2. Implementacion de un Vivero v" Asistencia técnica
Municipal. v"Jornada de reforestacion a través del Programa
“Sembrando Huella”.
3. Capacitacion en temas forestales. Taller de capacitacion para operadores de justicia
Talleres de socializacion del Calendario forestal desde
los conocimientos ancestrales y practicas tradicionales
de los Pueblos Indigenas.
v' Taller sobre elaboracién de artesanias con subproductos
del bosque (acicula de pino).

AN

2. Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas:

El objetivo general del plan anual, es prevenir la violencia, explotacion sexual y trata de
personas, impulsando la participacion de instancias gubernamentales e integrantes de la
RED VET y de las organizaciones comunitarias. Los avances obtenidos durante el segundo
semestre en este contexto, son los siguientes:

AVANCES SVET |

COMPROMISOS RESULTADOS
1. Impulsar procesos de consulta, v 3,757 nifias y nifios formados
formacion, asesoria, alianzas con la v’ 17 entidades capacitadas, asesoradas e informadas.

comunidad, formacion e informacion. = v~ 390 maestros formados e informados en temas de
prevencion de la violencia sexual, explotacion y trata
de personas.
v"Intervencion primaria en 39 poblados abordados con
el tema de prevencion de la violencia sexual,
explotacién y trata de personas.



